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EMENTA

Relacdes em direitos humanos no trabalho e sua relacdo socioambiental.
OBJETIVOS

Desenvolver a capacidade de protagonismo dos estudantes por meio de atividades de campo que
promovam sua insercdo na sociedade e ampliem seus conhecimentos técnicos, humanisticos e
socioambientais.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver a consciéncia critica dos estudantes sobre os direitos humanos no trabalho e suas
relacdes socioambientais, promovendo reflexdes e ac¢des para a construgao de relagdes humanas
mais justas e sustentaveis, valorizacao do trabalho e cooperacdo comunitaria internacional para a
promogéo da sustentabilidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Compreender a importancia das relagdes humanas no trabalho e na vida pessoal, identificand
0 os principios fundamentais dos direitos humanos e sua relacdo com a valorizacdo do trabal
ho e da dignidade humana;

2. Refletir sobre as implicagbes socioambientais das relagbes humanas no trabalho, compreend
endo a importancia da gestdo socioambiental para a promocao da sustentabilidade;

3. Conhecer as principais normas e leis que garantem os direitos humanos no trabalho, compre
endendo sua aplicacao na pratica;

4. Identificar as principais questdes socioambientais relacionadas ao trabalho, tais como assédio
moral, discriminacdo, condi¢des precarias de trabalho, entre outras;

1 O componente da submodalidade teérico-préatica &sdmiivisdo do médulo de estudantes para as als$daraticas) tera sua carga horaria total
dividida, para efeito de cadastro, nos campos “P"edo sistema académico em uso na UFBA, por umidgao técnica.
2 A carga horéria de Prética Pedagégica (PP) sgigtnea no campo “P” do sistema académico em aséRBA, por uma limitagdo técnica.
3A carga horaria de Extens&o (Ext) sera registradeampo “P” do sistema académico em uso na UFBAypar limitagdo técnica.
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5. Desenvolver habilidades para a identificacao e resolucdo de problemas socioambientais relaci
onados ao ambiente de trabalho, promovendo acdes para a melhoria das condi¢cdes de trabal
ho e a promocéao da sustentabilidade;

6. Compreender a importancia da cooperacdo comunitaria internacional para a promoc¢ao da sus
tentabilidade, identificando boas praticas e experiéncias bem-sucedidas em outros paises;

7. Promover a cultura do dialogo e da participacdo na construcdo de solugdes compartilhadas p
ara as questdes socioambientais relacionadas ao trabalho.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Reflexbes e acdes relacionadas com os direitos humanos no trabalho e suas relacdes
socioambientais, com abordagem em:

1. Relag¢des humanas na vida e no trabalho;
2. Direitos humanos e valorizacéo do trabalho;
3. Cooperacao comunitaria internacional e sustentabilidade.
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