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ANEXO III 

 

 

 U N I V E R S I D A D E  F E D E R A L  D A  B A H I A  
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 
SUPERINTENÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO ACADÊMICA 

 PROGRAMA DO  
COMPONENTE CURRICULAR  

 

DADOS DE IDENTIFICAÇÃO E ATRIBUTOS 
    

CÓDIGO  NOME    DEPART AMENTO OU EQUIVALENTE  

ICSG39  Ação Extensionista VI 
 

DEPARTAMENTO DE BIOTECNOLOGIA 

 

CARGA HORÁRIA (estudante)  
MODALIDADE/ 

SUBMODALIDADE 
 PRÉ-REQUISITO (POR CURSO) 

T T/P
1
 P PP

2
 Ext

3
 E TOTAL   

Atividade / Exposição 

 

 
Sem Pré-requisito   30    30   

 

CARGA HORÁRIA (docente/turma)  
MÓDULO 

 
 SEMESTRE DE  

INÍCIO DA VIGÊNCIA 
T T/P P PP Ext E TOTAL  T T/P P PP Ext E  
  30    30    30     2023.1 

 

EMENTA 

Conteúdos técnicos e humanísticos voltados para aplicação dos conhecimentos envolvendo a 
Biotecnologia Vermelha e/ou Preta e/ou Dourada e o protagonismo do estudante em ações 
desenvolvidas junto à sociedade por meio de atividades de campo em Nível Avançado I. 
 

OBJETIVOS 

Desenvolver a capacidade de protagonismo dos estudantes por meio de atividades de campo que 
promovam sua inserção na sociedade e ampliem seus conhecimentos técnicos envolvendo a 
Biotecnologia Vermelha e/ou Preta e/ou Dourada. 
 
OBJETIVO GERAL  
Desenvolver reflexões e ações relacionadas à Biotecnologia Vermelha, Preta e Dourada, abordando 
suas áreas de atuação e suas implicações sociais, éticas e ambientais. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Biotecnologia Vermelha: 
• Compreender o papel da biotecnologia na produção de antibióticos, fármacos, vacinas,

 terapias e ferramentas de diagnóstico; 
• Analisar os impactos sociais, éticos e ambientais dessas tecnologias; 
• Identificar as principais inovações e pesquisas na área da saúde. 

 

2. Biotecnologia Preta: 
• Conhecer o conceito de bioterrorismo e sua relação com a biotecnologia; 
• Analisar as implicações sociais, éticas e ambientais das ações de vigilância e anti-

bioterrorismo; 
• Identificar as principais estratégias e tecnologias utilizadas para prevenir e combater o 

                                                           
1 O componente da submodalidade teórico-prática (sem subdivisão do módulo de estudantes para as atividades práticas) terá sua carga horária total 
dividida, para efeito de cadastro, nos campos “T” e “P” do sistema acadêmico em uso na UFBA, por uma limitação técnica. 
2 A carga horária de Prática Pedagógica (PP) será registrada no campo “P” do sistema acadêmico em uso na UFBA, por uma limitação técnica. 
3A carga horária de Extensão (Ext) será registrada no campo “P” do sistema acadêmico em uso na UFBA, por uma limitação técnica. 
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bioterrorismo. 
 

3. Biotecnologia Dourada: 
• Compreender o papel da bioinformática e da nanotecnologia na pesquisa e desenvolvi

mento de novas tecnologias; 
• Analisar os impactos sociais, éticos e ambientais dessas tecnologias; 
• Identificar as principais inovações e pesquisas na área da bioinformática e da nanotecn

ologia. 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Reflexões e ações relacionadas com a Biotecnologia Vermelha e/ou Preta e/ou Dourada, com 
abordagem em: 
 

1. Área de saúde (Vermelha) - a produção de antibióticos, o desenvolvimento de fármacos, de 
vacinas, de novas terapias e de ferramentas de diagnóstico, entre outros; 
 

2. Area de bioterrorismo (Preta)- desenvolvimento de armas biológicas, ações de vigilância e 
anti-bioterrorismo com vistas à proteção da população mundial, entre outros; 

 

3. Área da bioinformática e da nanotecnologia (Dourada) - aplicação da bioinformática para a 
diminuição de custos na pesquisa por meio de abordagens in sílico, predição da estruturas de 
proteínas e moléculas, caminhos e vias metabólicas, vias de inibição e síntese de proteínas e 
peptídeos, aplicação de nanopartículas para manipular átomos e moléculas, elaboração de 
produtos baseados em nanoestruturas, como medicamentos , biossensores, aplicações na 
área de drug delivery, kits de autodiagnóstico, materiais para regeneração de ossos e tecidos, 
dentre outros.  
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